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Horaires de vacances
Préparez-vous pour I'été avec notre équipe !

A I'approche de I'été, nous tenons & vous informer que certains de nos
collaborateurs prendront un repos bien mérité durant cette période.

Voici le planning des vacances :

e Yann sera absent du 22 juillet au 15 ao(t.
¢ Gilles prendra ses congés du 5 ao(t au 30 aodt.
e Valentine sera en vacances du 5 ao(t au 16 ao(t.

Nous vous assurons que notre service continuera de fonctionner
normalement grace a Rosa, qui restera a votre disposition durant ces
périodes. N'hésitez pas a la contacter pour toute demande ou
assistance.

r.duarte@conseil-profils.fr

Profitez bien de votre été !

Cette semaine, découvrez nos astuces pédagogiques :

e Article " Naviguer dans le monde de la VAE"
e Notre sélection lecture de la semaine : Pour les moniteurs éducateurs



Naviguer dans le monde de la VAE

La Validation des Acquis de I'Expérience (VAE) est une opportunité fantastique
de valoriser votre parcours professionnel et personnel.

Cependant, vous pourriez vous demander : combien de démarches de VAE est-il
possible d'entreprendre simultanément ou tout au long de votre vie ?

Voici quelques conseils pour vous orienter.
Nombre de VAE Possibles =

En Théorie, pas de limite : Il n'existe pas de limite officielle au nombre de
VAE que vous pouvez entreprendre. Que ce soit pour des certifications
différentes ou pour monter en compétences dans un méme domaine, la VAE est
un outil flexible.

Entreprendre Plusieurs VAE Simultanément [=)

Question de Capacité : Bien qu'il soit techniquement possible de mener
plusieurs démarches de VAE en méme temps, il est essentiel de considérer
votre capacité a gérer plusieurs dossiers exigeants a la fois.

Chaque VAE demande un investissement conséquent en temps et en énergie,
notamment pour la rédaction des livrets et la préparation a I'évaluation.

Facteurs a Considérer &

e Temps et Engagement : Evaluez votre disponibilité réelle. La
préparation d'une VAE peut s'étendre sur plusieurs mois.

e Objectifs Professionnels : Chaque VAE devrait s'inscrire dans votre
projet professionnel. Est-ce que chaque démarche apporte une plus-value
a votre carriere ?

Conseils pour Gérer Plusieurs VAE []

1. Priorisez : Déterminez quelle VAE a l'impact le plus immédiat ou
significatif sur votre carriere et commencez par celle-la.

2. Planifiez : Organisez votre emploi du temps pour allouer des périodes de
travail dédiées a chaque VAE.

3. Soyez Réalistes : Evaluez honnétement votre capacité & mener de front
plusieurs processus exigeants sans compromettre la qualité de votre
travail.

Conclusion

La VAE est un processus flexible qui s'adapte a vos besoins de
développement professionnel. Cependant, la clé est de trouver le bon
équilibre entre vos ambitions et votre capacité a mener a bien ces projets
exigeants.



Il est souvent plus sage de se concentrer sur une VAE a la fois pour maximiser
vos chances de succes et garantir que chaque démarche soit menée avec
I'attention et I'engagement qu'elle mérite.

Notre sélection lecture de la semaine :
Les Moniteurs Educateurs

Votre parcours vers devenir un moniteur éducateur est une aventure
enrichissante qui vous prépare a faire une différence significative dans la vie des
personnes que vous accompagnerez.

Voici une sélection approfondie de ressources pour vous aider dans
cette noble quéte.

Livres Essentiels

e "Le métier de moniteur-éducateur" par Denis Vaginay, éditions Dunod.
Un guide complet qui explore en profondeur le réle du
moniteur-éducateur, en mettant I'accent sur les compétences
relationnelles et éducatives nécessaires.

e "Moniteur-éducateur : Un professionnel du quotidien" par Michel
Billet, éditions ESF. Cet ouvrage met en lumiére les aspects pratiques du
métier, en insistant sur I'importance de la communication et de
I'établissement de relations positives.

e "Les techniques d'animation pour I'éducateur spécialisé :
Méthodologie de projet et ateliers d'expression" par Jean-Pierre
Pourtois, éditions De Boeck. Ce livre offre des outils concrets pour
concevoir et animer des projets éducatifs, essentiels a la pratique
quotidienne du moniteur éducateur.

e "Eduquer et former : Connaissances et débats en éducation et
formation" par Philippe Meirieu, éditions ESF. Ce texte propose une
réflexion profonde sur les enjeux de I'éducation et de la formation,
essentielle pour tout éducateur souhaitant approfondir sa compréhension
de sa mission.

Citations Inspirantes

e "Eduquer, ce n'est pas remplir des vases, mais allumer des feux." -
Adaptée de Plutarque. Cette citation illustre parfaitement I'approche
dynamique et inspirante de I'éducation.

e "La plus grande marque de succés pour un enseignant [...] est de
pouvoir dire : Les enfants travaillent comme s'ils n'avaient pas



besoin de moi." - Adaptée de Maria Montessori. Elle souligne
I'importance de I'autonomie des apprenants dans le processus éducatif.

Ressources en Lighe

e ANME (Association Nationale des Moniteurs Educateurs) (anme-asso.fr) :
Ce site est une ressource précieuse pour rester informé des actualités du
métier, participer a des formations continues et échanger avec une
communauté de professionnels.

Ces ressources ont été soigneusement sélectionnées pour vous accompagner
dans votre démarche de VAE et enrichir votre pratique éducative. Elles vous
offriront des perspectives théoriques et pratiques indispensables pour exceller
en tant que moniteur éducateur.

Bonne lecture et bonne réflexion!

Vous n’avez pas de rendez-vous fixé avec votre accompagnateur ?

N'oubliez pas de prendre votre rendez-vous individuel.
Contactez Valentine par mail a v.mikael@conseil-profils.fr
ou Yann y.airaudo@abmgroupe.com

ou Rosa r.duarte@conseil-profils.fr

des maintenant.

Ces entretiens personnels sont cruciaux pour évaluer votre progression
et personnaliser votre parcours.

Souvenez vous : L'harmonie entre les rendez-vous individuels, le travail
personnel, les échanges communautaires, et les webinaires est la clé pour
maximiser votre expérience d'apprentissage.

t'anltgnts

My Talent anciennes newsletter
Webinaire VAE Accédez a des 1

Accedez a nos

Ressources


mailto:v.mikael@conseil-profils.fr
mailto:y.airaudo@abmgroupe.com
mailto:r.duarte@conseil-profils.fr

Rejoignez nos
webinaires gratuits
toute I'année pour
approfondir vos
dossiers VAE avec
I'aide de nos experts.
Une opportunité unique
d'élargir vos
connaissances et de
valoriser votre parcours
professionnel.

Ou ? Sur Teams,
confortablement
installé dans votre
canapé, votre bureau,
ou méme en pyjama
(on ne jugera pas @)

Je découvre!

Exclusives avec
Notre
plateforme My talent

Votre accompagnement
via la plateforme vous
offre un acces privilégié
a une multitude de
ressources et conseils
personnalisés de votre
accompagnateur... Tout
est congu pour vous
aider a valoriser vos

expériences et a réussir

votre VAE. En un clin
d’ceil vous savez ou
vous en étes avec le
carnet de bord.

Que vous souhaitiez
rattraper une lecture
manquée ou retrouver
un conseil
précédemment partagé,
tout est désormais a
portée de clic.

Je découvre'!

Vous avez des questions ? Nous sommes la pour y répondre !

N'hésitez pas a nous écrire pour toutes questions ou demandes d'information.
Que ce soit sur le processus de VAE, une panne d’inspiration, ....nous pouvons
vous accompagner dans votre démarche, nous sommes a votre écoute.

Comment nous joindre ?

Envoyez nous vos questions par mail a votre accompagnateur ou a Valentine en

lien ci-dessous.

Nous nous engageons a vous répondre dans les plus brefs délais.

Envoyer un mail

in]C)

Conseil Profils


https://www.conseil-profils.fr/webinaires/
https://www.conseil-profils.fr/newsletter/
mailto:v.mikael@conseil-profils.fr
https://linkedin.com/company/conseilprofils
https://linkedin.com/company/conseilprofils
https://instagram.com/conseil.profils
https://instagram.com/conseil.profils
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