CONSEIL FPROFILS

Conseil de Pro

Cette semaine, découvrez nos astuces pédagogiques :

¢ Article "Présenter son entreprise"
¢ Notre sélection lecture de la semaine : Diplome de Moniteur Educateur

Présenter son entreprise

Cette semaine, nous souhaitons mettre en lumiere une étape cruciale de votre
parcours : la présentation de votre entreprise.

Notre fiche thématique "Présenter son entreprise" est un guide essentiel qui
vous aidera a structurer vos informations et a répondre aux attentes du jury
lors de votre certification.

Voici les points clés a retenir pour une présentation efficace :
e Statut Juridique de I'Entreprise

Commencez par décrire la forme juridique de votre entreprise (société,
association, etc.). Expliquez également les choix stratégiques qui ont conduit a
cette forme juridique. Cela montre votre compréhension des fondements
Iégaux et organisationnels de votre structure.

e Activités de I'Entreprise

Présentez les principales activités de votre entreprise. Qu'il s'agisse de vente,
de services, ou de production de biens, détaillez ce que fait I'entreprise. Cette
section permet de situer votre entreprise dans son secteur d'activité.

o Effectif et Répartition du Personnel

Indiquez le nombre de personnes employées et leur répartition par fonction ou
service. Par exemple, mentionnez les services de direction, administration,
comptabilité, production, etc. N'oubliez pas de préciser I'évolution des



effectifs au fil des années et les perspectives d'avenir.
« Situation Economique

Partagez les données économiques de votre entreprise, telles que le
chiffre d'affaires et les parts de marché. Ajoutez d'autres indicateurs de
performance pertinents a votre secteur, comme le nombre de chantiers pour
une entreprise de construction ou le nombre de couverts pour un restaurant.

e Historique de I'Entreprise

Donnez des informations sur la date de création de I'entreprise et son évolution
depuis. Cette section est essentielle pour montrer la trajectoire de votre
entreprise et les changements qu'elle a connus.

¢ Localisation Géographique

Précisez ou se situe votre entreprise. La localisation peut avoir une
influence significative sur les activités et les opportunités de I'entreprise.

e Environnement de I'Entreprise

Décrivez les interactions de votre entreprise avec ses clients, fournisseurs,
concurrents, partenaires et prestataires. Cette analyse de I'environnement
externe est cruciale pour comprendre le positionnement de votre
entreprise.

e Démarche et Charte Qualité

Mentionnez les normes et procédures que votre entreprise suit pour garantir la
qualité de ses produits ou services. Une démarche qualité bien définie est
un atout majeur pour I'image de I'entreprise.

e Conseils Pratiques

1. Utilisez un schéma pour décrire des organisations complexes.
2. Répondez de maniére structurée et détaillée aux questions posées.
3. Recherchez et présentez des données pertinentes et bien organisées.

e Conclusion

La présentation de votre entreprise est une étape fondamentale dans votre
parcours VAE. Elle permet de démontrer votre maitrise des connaissances
professionnelles et votre compréhension de I'environnement de votre
entreprise.

Nous vous encourageons a suivre ces conseils pour structurer votre
dossier de manieére claire et convaincante.



Notre sélection lecture de la semaine :
Diplome de Moniteur Educateur

Chers apprenants en VAE visant le diplédme de Moniteur Educateur,

Votre parcours vers devenir un moniteur éducateur est une aventure
enrichissante qui vous prépare a faire une différence significative dans la vie des
personnes que vous accompagnerez.

Voici une sélection approfondie de ressources pour vous aider dans cette noble
quéte.

Livres Essentiels

e "Le métier de moniteur-éducateur" par Denis Vaginay, éditions Dunod.
Un guide complet qui explore en profondeur le réle du
moniteur-éducateur, en mettant I'accent sur les compétences
relationnelles et éducatives nécessaires.

e "Moniteur-éducateur : Un professionnel du quotidien" par Michel
Billet, éditions ESF. Cet ouvrage met en lumiére les aspects pratiques du
meétier, en insistant sur lI'importance de la communication et de
I'établissement de relations positives.

e "Les techniques d'animation pour I'éducateur spécialisé :
Méthodologie de projet et ateliers d'expression" par Jean-Pierre
Pourtois, éditions De Boeck. Ce livre offre des outils concrets pour
concevoir et animer des projets éducatifs, essentiels a la pratique
guotidienne du moniteur éducateur.

e "Eduquer et former : Connaissances et débats en éducation et
formation" par Philippe Meirieu, éditions ESF. Ce texte propose une
réflexion profonde sur les enjeux de I'éducation et de la formation,
essentielle pour tout éducateur souhaitant approfondir sa compréhension
de sa mission.

Citations Inspirantes

e "Eduquer, ce n'est pas remplir des vases, mais allumer des feux." -
Adaptée de Plutarque. Cette citation illustre parfaitement I'approche
dynamique et inspirante de I'éducation.

e "La plus grande marque de succés pour un enseignant [...] est de
pouvoir dire : Les enfants travaillent comme s'ils n'avaient pas
besoin de moi." - Adaptée de Maria Montessori. Elle souligne




I'importance de I'autonomie des apprenants dans le processus éducatif.
Ressources en Ligne

e ANME (Association Nationale des Moniteurs Educateurs) (anme-
asso.fr) : Ce site est une ressource précieuse pour rester informé des
actualités du métier, participer a des formations continues et échanger
avec une communauté de professionnels.

Ces ressources ont été soigneusement sélectionnées pour vous accompagner
dans votre démarche de VAE et enrichir votre pratique éducative. Elles vous
offriront des perspectives théoriques et pratiques indispensables pour exceller
en tant que moniteur éducateur. Bonne lecture et bonne réflexion!

Vous n’avez pas de rendez-vous fixé avec votre accompagnateur ?

N'oubliez pas de prendre votre rendez-vous individuel.
Contactez Valentine par mail a v.mikael@conseil-profils.fr
ou Yann y.airaudo@abmgroupe.com

ou Rosa r.duarte@conseil-profils.fr

dés maintenant.

Ces entretiens personnels sont cruciaux pour évaluer votre progression
et personnaliser votre parcours.

Souvenez vous : L'harmonie entre les rendez-vous individuels, le travail
personnel, les échanges communautaires, et les webinaires est la clé pour
maximiser votre expérience d'apprentissage.

t'anltgnts

Accedez a nos

My Talent anciennes newsletter
Webinaire VAE Accédez a des !
Rejoignez nos Ressources Que vous souhaitiez
webinaires gratuits Exclusives avec rattraper une lecture
toute I'année pour Notre_ manquée ou retrouver
approfondir vos plateforme My talent un conseil

dossiers VAE avec précédemment partagé,
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I'aide de nos experts.
Une opportunité unique
d'élargir vos
connaissances et de
valoriser votre parcours
professionnel.

Ou ? Sur Teams,
confortablement
installé dans votre
canapé, votre bureau,
ou méme en pyjama
(on ne jugera pas @)

Je découvre!

Votre accompagnement
via la plateforme vous
offre un acces privilégié
a une multitude de
ressources et conseils
personnalisés de votre
accompagnateur... Tout
est congu pour vous
aider a valoriser vos
expériences et a réussir
votre VAE. En un clin
d’ceil vous savez ou
vous en étes avec le
carnet de bord.

tout est désormais a
portée de clic.

Je découvre'!

Vous avez des questions ? Nous sommes la pour y répondre !

N'hésitez pas a nous écrire pour toutes questions ou demandes d'information.
Que ce soit sur le processus de VAE, une panne d’inspiration, ....nous pouvons
vous accompagner dans votre démarche, nous sommes a votre écoute.

Comment nous joindre ?

Envoyez nous vos questions par mail a votre accompagnateur ou a Valentine en

lien ci-dessous.

Nous nous engageons a vous répondre dans les plus brefs délais.

Envoyer un mail

in]C)

Conseil Profils

Siege social : 9 rue Corneille 83000 TOULON

Cet email a été envoyé a {{contact.EMAIL}}
Vous l'avez regu car vous étes inscrit a notre newsletter.
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