
🔍 Cette semaine : Techniques pour identifier les

compétences transférables à partir des activités réalisées

Pourquoi c'est important ?

 

Les compétences transférables, acquises dans diverses situations

professionnelles, sont un atout majeur pour votre VAE. Apprendre à les

identifier et à les valoriser peut faire toute la différence dans votre dossier.

 

Comment faire ?

 

Pour identifier vos compétences transférables, analysez vos activités

professionnelles passées et repérez les compétences qui peuvent

s’appliquer dans différents contextes. Par exemple, la gestion de

projet, la communication interpersonnelle ou la résolution de

problèmes sont des compétences souvent transférables. Une fois ces

compétences identifiées, intégrez-les dans votre dossier en expliquant

comment elles ont été mises en œuvre dans diverses situations.

Illustrez ces compétences avec des exemples concrets et des

résultats mesurables. Cela montrera au jury votre capacité à

adapter vos compétences à des contextes variés.

 

💡Le petit plus :

 



Les compétences transférables sont un atout précieux dans votre dossier VAE.

Identifiez-les et valorisez-les pour démontrer votre polyvalence et

votre adaptabilité. Pour un guide sur les compétences transférables, consultez

Pole Emploi.

📖 Notre sélection lecture de la semaine :

Certificat d'aptitude aux fonctions d'encadrement et de

responsable d'unité d'intervention sociale - CAFERUIS 

Définition du diplôme :

 

Le CAFERUIS (RNCP36836) est un certificat qui prépare aux fonctions

d'encadrement et de gestion dans les structures sociales et médico-sociales,

permettant aux professionnels de piloter des équipes et des projets dans ces

secteurs. Retrouvez la fiche détaillée du diplôme sur le site officiel du RNCP ici.

 

5 Livres et aide-mémoires utiles :

 

1. "Le Guide du CAFERUIS" par Marie Bernard, Éd. Elsevier Masson, 2021

- Un ouvrage pour maîtriser les enjeux du management social.

2. "Pratiques managériales en intervention sociale" par Claire Martin,

Éd. Dunod, 2021 - Techniques de gestion pour les cadres du secteur

social.

3. "Réussir sa VAE CAFERUIS" par Paul Durand, Éd. Foucher, 2022 -

Stratégies pour valider ses acquis dans le cadre du CAFERUIS.

4. "Mémento de l’encadrement social" par Sophie Lambert, Éd. Vuibert,

2020 - Fiches techniques pour les responsables d’unité sociale.

5. "Management des équipes sociales" par Léa Dupuis, Éd. Lamarre,

2019 - Un manuel pour développer ses compétences managériales.

 

5 Sites officiels et gratuits :

 

1. Service-Public.fr - Consultez les lois en vigueur et les informations pour

les responsables d’unité sociale.



2. Travail-Emploi.gouv.fr - Ressources pour les métiers de l'encadrement

social.

3. ONISEP.fr - Informations sur les métiers du management social.

4. France Compétences - Fiche RNCP et ressources pour la VAE CAFERUIS.

5. ANAS.fr - Association nationale des assistants de service social.

 

📅 Vous n’avez pas de rendez-vous fixé avec votre

accompagnateur ?

 

N'oubliez pas de prendre votre rendez-vous individuel. 

Contactez Valentine par mail à v.mikael@conseil-profils.fr 

ou Yann y.airaudo@abmgroupe.com  

ou Rosa r.duarte@conseil-profils.fr 

dès maintenant.

 

Ces entretiens personnels sont cruciaux pour évaluer votre progression

et personnaliser votre parcours. 

 

💡Souvenez vous :💡 L'harmonie entre les rendez-vous individuels, le travail

personnel, les échanges communautaires, et les webinaires est la clé pour

maximiser votre expérience d'apprentissage.

Envoyer un mail

Webinaire VAE

Rejoignez nos

webinaires gratuits

toute l'année pour

approfondir vos

dossiers VAE avec

l'aide de nos experts.

Une opportunité unique

d'élargir vos

My Talent

Accédez à des

Ressources

Exclusives avec

Notre 

plateforme My talent

 

Votre accompagnement

via la plateforme vous

offre un accès privilégié

Accedez à nos

anciennes newsletter

!

Que vous souhaitiez

rattraper une lecture

manquée ou retrouver

un conseil

précédemment partagé,

tout est désormais à

portée de clic.
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connaissances et de

valoriser votre parcours

professionnel.

 

📍 Où ? Sur Teams,

confortablement

installé dans votre

canapé, votre bureau,

ou même en pyjama

(on ne jugera pas 😉)

Je découvre !

à une multitude de

ressources et conseils

personnalisés de votre

accompagnateur... Tout

est conçu pour vous

aider à valoriser vos

expériences et à réussir

votre VAE. En un clin

d’œil vous savez ou

vous en êtes avec le

carnet de bord.

 

Je découvre !
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